MAS MADRID - DE PREVENCION RESPUESTA
FRENTE A LA VIOLENCIA SEXUAL Y EL ACOSO DISCRIMINATORIO

El proceso de denuncia,
paso a paso

Guia para la persona afectada. Los plazos son orientativos;
la proteccion de la persona es siempre prioritaria.

1 Comunicas 2 Valoracion 3 Instrucciodn 4 Resolucion 5 Recurso



1 Comunicas

Comunicas la situacion

Puedes comunicar lo ocurrido de forma identificada o anonima. No tienes

que ser la persona afectada: cualquier militante puede iniciar el proceso.
FASE 1 DE 5

Canal de denuncias: comitecodigoetico@masmadrid.org

24 h

Acuse de recibo

Verbalmente a la CEF o tu referente territorial

https:/masmadrid.org/comite-etico/

Via andnima — la CEF lo valora aunque no activa el proceso completo

TU - Canal oficial

del partido
No tienes que pedir acompanamiento:

se te ofrece desde el primer momento de forma proactiva.



https://masmadrid.org/comite-etico/

v/ Comunicas 2 Valoracidn

Valoracion inicial y medidas de proteccion

La Comisién de Etica Feminista (CEF) del Cémité de Coédigo Etico y
Estatutos (CCEE) de Mas Madrid analiza si los hechos encajan en el

protocolo. Puede adoptar medidas cautelares de proteccion antes de
FASE 2 DE 5

7 d , @ La CEF determina si hay encaje objetivo y subjetivo
1aS

Maximo habiles

@® Separacién fisica y prohibicion de contacto si hay riesgo

QUIEN ACTUA @® Ajustes organizativos - suspensién temporal de funciones
Comision de Etica Feminista

(CEF)

Las medidas cautelares se adoptan antes de concluir la investigacion.
La proteccion no espera.




Instruccion del caso

Una Asesoria Confidencial externa toma el mando. Es especializada e independiente, y
garantiza el derecho de ambas partes a ser escuchadas y aportar pruebas.
FASE 3 DE 5

@ Entrevistas a la persona afectada, sefialada y testigos

7 dias

Méx. habiles (ampliable) @® Recogida de documentacién y pruebas de ambas partes

QUIEN ACTUA ©® Proceso estrictamente confidencial - concluye con Informe Final

Asesoria Confidencial (externa)

Puedes ir acomparada a todas las comparecencias. La figura de
acompanamiento esta a tu lado.




Propuesta de resolucion y decision

La CEF elabora la propuesta vinculante a partir del Informe Final. El CCEE
la convierte en resolucion definitiva.
FASE 4 DE 5

® La CEF elabora propuesta motivada con medidas pertinentes

2 dias

Propuesta CEF @® ELCCEE dicta resolucion definitiva (no puede alterarla sustancialmente)

) ) ® Se traslada a grupos institucionales para ejecucion inmediata
QUIEN ACTUA

CEF — CCEE
Las medidas de proteccion no son recurribles por la persona sefalada.
Solo las sancionadoras.




v/ Comunicas

v Valoraciéon v Instruccion v/ Resolucién

FASE 5 DE 5

7 dias

Desde notificacion

QUIEN ACTUA

Seccién de Igualdad - Comité de
Garantias

Recurso y seguimiento

Ambas partes pueden recurrir ante la Seccion de Igualdad del Comité de
Garantias. El acompafiamiento no termina con la resolucion.
@® Recurso ante la Seccién de Igualdad del Comité de Garantias

® Acompafiamiento continuado: psicolégico, juridico y social

©® Seguimiento de que las medidas acordadas se ejecutan

Mds Madrid “no cierra” el caso con la resolucion.
El acompariamiento dura el tiempo necesario.




Recursos de apoyo externos

La derivacion es siempre voluntaria. La decision es tuya.

016

Violencia machista y sexual
24h - No deja rastro en
factura

900 599 316

Centro de Crisis 24h
Comunidad de Madrid

028

Teléfono Arcoiris
Atencion LGTBI - 24h

900 869 947

Centro de Crisis Pilar
Estébanez
Ayuntamiento de Madrid

024

Crisis emocional y suicida
24/7/365

91720 62 46

CIMASCAM
Atencion integral a victimas



